Zatgcznik nr 2
do Sprawozdania Rady Nadzorczej

z dziatalnosci w 2010 roku
SPRAWOZDANIE
z dzialalnosci Komitetu ds. Wynagrodzen
Rady Nadzorczej Telekomunikacji Polskiej S.A. w roku 2010

Komitet ds. Wynagrodzen zostat powotany uchwatg Rady Nadzorczej TP nr 385/04 z dnia 16 czerwca
2004 roku w sprawie utworzenia Komitetu ds. Wynagrodzen jako organu doradczego podlegtego
Radzie Nadzorczej.

Zadaniem Komitetu jest doradzanie Radzie Nadzorczej i Zarzadowi w zakresie ogdlnej polityki
wynagrodzen Grupy TP oraz udzielanie rekomendacji w przedmiocie powotywania, realizacji celéw,
zasad i wysokosci wynagrodzen Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi.

Skitad:
W roku 2010, Komitet ds. Wynagrodzenh pracowat w nastepujgcym sktadzie:

do dnia 22.04.2010

Przewodniczacy:
Ronald Freeman (“cztonek niezalezny”)

Cztonkowie:
Olivier Barberot - Cztonek
Jacques Champeaux - Czionek
Wiestaw Roztucki - CzZlonek (“czionek niezalezny”)

od dnia 23.04.2010

Przewodniczacy:
Ronald Freeman (“cztonek niezalezny”)

Cztonkowie:
Olivier Barberot - Czlonek
Wiestaw Roztucki - Czlonek (“czionek niezalezny”)
Olaf Swantee - Czlonek

Sekretarzem Komitetu byt Jacek Kowalski, Dyrektor Wykonawczy Grupy TP ds. Zasobdéw Ludzkich
(od 27.01.2011 Czionek Zarzadu TP ds. Zasobdw Ludzkich).

Dziatalno$é w 2010 roku:

W roku 2010 Komitet ds. Wynagrodzen odbyt cztery posiedzenia i przygotowat rekomendacje do
rozwazenia przez Rade Nadzorczg, skoncentrowane na nastepujgcych sprawach:

1. Swiadczenia z tytutu umowy o prace dla Cztonkéw Zarzadu.

2. Dyskusja nad nowym zaproponowanym przez CEO rozwigzaniem w systemie motywacyjnym dla
Czionkéw Zarzadu — do decyzji 24 marca 2011 roku.

3. Ocena realizacji zadan w odniesieniu do ustalonych celéw i decyzja o procentowej wysokosci
premii dla Cztonkéw Zarzgdu za drugie pétrocze 2009 i pierwsze potrocze 2010 roku.

4. Zatwierdzanie celéw dla Cztonkéw Zarzadu na 2010 i na pierwsze pétrocze 2011 roku.

Ronald Freeman
Przewodniczacy Komitetu Rady Nadzorczej TP S.A. ds. Wynagrodzen

24 marca 2011 roku



