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SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci Komitetu Audytowego
Rady Nadzorczej Orange Polska S.A. w 2022 roku

Komitet Audytowy zostat powotany uchwatg Rady Nadzorczej nr 324/V/2002 z dnia 14 czerwca 2002
roku w sprawie utworzenia Komitetu Audytowego jako organu doradczego podlegtego Radzie
Nadzorczej.

Zadaniem Komitetu jest dokonywanie przegladu rzetelnosci informaciji finansowych przekazywanych
zewnetrznie, niezalezno$ci i obiektywizmu audytoréw zewnetrznych Orange Polska S.A. (,Spotka”,
»0range Polska”) i Grupy Kapitatowej Orange Polska (,Grupa”), charakteru i zakresu audytu oraz pracy
audytoréw, jak réwniez audytu wewnetrznego, systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem
oraz znaczacych transakcji z podmiotami powigzanymi, a takze doradzanie Radzie Nadzorczej w tych
kwestiach, w stosownych przypadkach.

Cztonkowie Komitetu Audytowego
1. John Russell Houlden — Przewodniczacy (niezalezny Cztonek Rady Nadzorcze))
Monika Nachyta (niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej)
dr Maria Pasto-Wisniewska (niezalezny Cztonek Rady Nadzorcze))
Marc Ricau
Jean-Michel Thibaud
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Pracom Komitetu przewodniczy pan John Russell Houlden, niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej, ktory
posiada odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje w kwestiach finansowo-ksiegowych oraz audytu.
Inni niezalezni cztonkowie Komitetu to dr Maria Pasto-Wisniewska oraz Monika Nachyta.

List Przewodniczagcego Komitetu Audytowego

Szanowni Akcjonariusze,

Mam przyjemnos¢ przedstawi¢ sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytowego za ostatnie
12 miesiecy.

Komitet Audytowy byt Scisle zaangazowany w ocene wptywu wojny w Ukrainie na Orange Polska oraz
reakcji Grupy na te sytuacje. To historyczne wydarzenie, w potaczeniu z innymi czynnikami, pociggneto
za sobg gwattowne zmiany w gospodarce swiatowej, w tym znaczacg inflacje, wzrost cen energii i
ograniczenie dostepu do surowcéw energetycznych, wzrost stép procentowych, przerwanie
tancuchéw dostaw, a takze pogorszenie uwarunkowan srodowiskowych oraz perspektyw ograniczenia
zmian klimatycznych i ich wptywu na planete. Komitet Audytowy monitorowat proces identyfikacji ryzyk
i oceny ich wptywu na Grupe, a takze dziatania podejmowane przez Zarzad w odpowiedzi na te ryzyka
oraz wiasciwe ich przedstawianie w sprawozdaniach finansowych.

Poniewaz do najwazniejszych zadan Komitetu Audytowego nalezy zapewnienie prawidtowosci
sprawozdan finansowych Spétki i Grupy, Komitet Audytowy dokonywat przegladu wszystkich



znaczacych interpretacji, szacunkéw i subiektywnych ocen proponowanych przez Zarzad. Ponadto,
Komitet Audytowy dokonat przegladu wynikdéw analizy utraty wartosci.

W 2022 roku Komitet Audytowy analizowat takze dziatalnos¢ Grupy pod katem standardéw ochrony
Srodowiska, odpowiedzialnosci spotecznej i tadu korporacyjnego (ESG) oraz przewidywanych
wymogow sprawozdawczych wynikajgcych z nowych regulacji, uwzgledniajac przy tym kluczowe
znaczenie tych zagadnien dla inwestoréw. W 2023 roku i kolejnych latach Komitet Audytowy planuje
w jeszcze wiekszym stopniu skupié¢ sie na tym obszarze.

Komitet Audytowy uczestniczyt w przegladzie systemu kontroli wewnetrznej i zapewnienia zgodno$ci
oraz zarzadzania ryzykiem. W szczegolnosci, Komitet Audytowy dbat o zagwarantowanie niezaleznosci
biegtego rewidenta i audytoréw wewnetrznych. Komitet odbyt spotkania, bez udziatu kierownictwa
Spofki, z biegtym rewidentem (KPMG) oraz Dyrektorem Audytu Wewnetrznego, aby umozliwi¢ im
poruszenie wszelkich kwestii, jakie mogty wyniknaé¢ w toku wspétpracy z Zarzadem.

Komitet Audytowy $cisle monitorowat takze zadania i prace biegtego rewidenta oraz opracowat
rozszerzony zbior Wskaznikéw Jakosci Audytu.

Ponadto, niezalezni cztonkowie Komitetu Audytowego analizowali, i w razie potrzeby kwestionowali,
warunki istotnych transakcji z podmiotami powigzanymi, zwtaszcza z akcjonariuszem wigekszosciowym
Orange S.A.

Ponizej przedstawiono bardziej szczegétowe omowienie dziatalnosci Komitetu Audytowego.

Russ Houlden
Przewodniczacy Komitetu Audytowego

Podejscie do monitorowania dziatan biegtego rewidenta

Komitet Audytowy odpowiada za relacje z firmg audytorska. Zadanie to obejmuje ocene skutecznosci
procesu badania oraz niezaleznosci biegtego rewidenta. Rok 2022 byt drugim rokiem badania
sprawozdan finansowych Grupy Orange Polska przez KPMG.

Komitet Audytowy dokonat przeglagdu zaproponowanego planu prac biegtego rewidenta na 2022 rok,
w tym najwazniejszych kwestii, na jakich nalezy sie skoncentrowaé, progu istotnosci dla badania oraz
harmonogramu planowanych prac i raportowania, facznie z planowanymi kontaktami z Komitetem
Audytowym. Nastepnie Komitet Audytowy przeanalizowat i omowit zalecenia, spostrzezenia i uwagi
biegtego rewidenta w kluczowych obszarach wymagajacych szczegdlnej uwagi, z uwzglednieniem
opinii Zarzadu w tych kwestiach. W posiedzeniach Komitetu Audytowego uczestniczyli kluczowi
pracownicy firmy audytorskiej, co pozwalato omawia¢ na biezaco wszelkie kwestie, jakie pojawiaty sie
w ciggu roku. Ponadto, Komitet Audytowy odbyt spotkania z biegtym rewidentem bez udziatu
Cztonkéw Zarzadu w celu umozliwienia otwartej i przejrzystej rozmowy. W ciggu roku Komitet
Audytowy monitorowat postepy i jakos$¢ badania wzgledem przyjetego planu prac.

W celu oceny dziatan i niezaleznosci firmy audytorskiej oraz ogdlnych relacji pomiedzy ta firmag
a Spotka, uwagi na temat pracy biegtego rewidenta sg przekazywane przez wszystkich cztonkow
Komitetu Audytowego, Cztonkdw Zarzadu, kluczowych przedstawicieli Scistego kierownictwa oraz
0s0b, kitore pozostajg w regularnym kontakcie z biegtym rewidentem. Pierwsze uwagi na temat pracy
biegtego rewidenta zostaty zebrane i przedstawione Komitetowi Audytowemu w kwietniu 2022 roku.
Komitet Audytowy zwracat sie takze regularnie do firmy audytorskiej o przekazywanie uwag
dotyczacych wspétpracy ze Spotka. Przekazane uwagi byty generalnie pozytywne, a Komitet Audytowy



— nie znajdujgc zadnych istotnych kwestii, ktére wymagatyby szczegdlnej uwagi — uznal, Zeta
wspotpraca byta dobra.

Aby usprawnié¢ proces monitorowania audytu, Komitet Audytowy, firma audytorska i Zarzad uzgodnili
zbior Wskaznikdow Jakosci Audytu (AQI) i wdrozyli je jako dodatkowe narzedzie do monitorowania
jakosci pracy biegtego rewidenta. Ponadto, Komitet Audytowy zwrdécit sie do KPMG o udostepnienie
wnioskéw Agencji Nadzoru Audytowego (PANA), wynikajagcych z oceny jakosci wybranych
wczesniejszych audytéw przeprowadzonych przez KPMG. Komitet Audytowy omoéwit z KPMG wnioski
PANA, opisane w raporcie z 2021 roku. Wnioski PANA zawarte w raporcie z listopada 2022 roku zostaty
przedstawione Komitetowi Audytowemu przez KPMG w styczniu 2023 roku,

Podsumowujac, Komitet Audytowy uznat, ze caty proces badania sprawozdan finansowych oraz ustugi
firmy audytorskiej byty skuteczne i spetniaty wysokie wymagania jakosciowe Grupy.

Podejscie do oceny niezaleznosci biegtego rewidenta

W celu zapewnienia, ze firma audytorska pozostanie niezalezna od Spédtki, Komitet Audytowy
monitoruje kilka aspektéw jej niezaleznosci.

Po pierwsze, przy ocenie niezaleznosci biegtego rewidenta od Spdétki, Komitet Audytowy bierze pod
uwage informacje i os$wiadczenia firmy audytorskiej. Firma audytorska przekazata Komitetowi
Audytowemu oswiadczenie o niezaleznosci, ztozone zgodnie z Ustawg z dnia 11 maja 2017 roku
o biegtych rewidentach (,Ustawa o bieglych rewidentach”) oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 (,Rozporzadzenie audytowe”).

Po drugie, Komitet Audytowy ocenia stosunek wartosci ustug niebedacych badaniem $wiadczonych
przez firme audytorska i podmioty z nig powigzane do wysokosci wynagrodzenia z tytutu badania
ustawowego. Zgodnie z wymogami prawa, Spoétka przyjeta Polityke swiadczenia dozwolonych ustug
niebedacych badaniem przez firme audytorska i podmioty z nig powigzane. Zgodnie z tg Polityka,
na $wiadczenie dozwolonych ustug niebedacych badaniem musi wczesniej wyrazi¢ zgode Komitet
Audytowy, biorgc pod uwage potencijalny wptyw takich ustug na niezaleznos¢ firmy audytorskiej.

Zgodnie z wymogami prawa oraz postanowieniami wyzej okreslonej Polityki, catkowite wynagrodzenie
z tytutu dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych jest ograniczone do nie
wiecej niz 70% $redniego wynagrodzenia z tytutu badania ustawowego w trzech kolejnych latach
obrotowych poprzedzajgcych rok, w ktérym ten Ilimit bedzie stosowany. Limit 70% zostat
wprowadzony z dniem 17 czerwca 2016 roku przez Rozporzadzenie audytowe. Zarzad przekazuje
Komitetowi Audytowemu informacje o wartosci ustug niebedacych badaniem w poréwnaniu ze
$rednim wynagrodzeniem z tytutu badania ustawowego w ostatnich trzech latach. W pierwszym roku
badania sprawozdan finansowych przez KPMG, Zarzad réwniez monitorowat wysokosc
wynagrodzenia za ustugi firmy audytorskiej i przekazywat odpowiednie informacje Komitetowi
Audytowemu. W 2022 roku wynagrodzenie za ustugi KPMG niebedace badaniem stanowito 23%
wynagrodzenia z tytutu badania ustawowego.
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Po trzecie, kwestionariusz do przekazywania uwag, wspomniany w poprzednim punkcie, zawierat
pytania dotyczgce niezaleznosci firmy audytorskiej oraz poszczegdlnych audytoréw. Respondenci nie
zaobserwowali i nie zgtosili zadnych zagrozenh co do niezaleznosci biegtego rewidenta.

Uwzgledniajac wszystkie opisane wyzej aspekty, Komitet Audytowy stwierdzit, ze firma audytorska jest
niezalezna.

Znaczace kwestie rozpatrywane przez Komitet Audytowy w odniesieniu do sprawozdan finansowych
oraz podjete dziatania

W odniesieniu do sprawozdan finansowych Grupy, Komitet Audytowy skoncentrowat sie
na nastepujgcych obszarach:

1)

2
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)
)
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)
)

Procesy zarzadzania ryzykiem, w tym identyfikacja i wycena nowych lub zwiekszonych ryzyk,
monitorowanie ryzyk, wptyw ryzyk na sprawozdawczos¢ finansowa (przekazywanie informaciji
i wycena), w tym miedzy innymi w odniesieniu do ryzyk zwigzanych z wojng w Ukrainie, inflacjg
oraz wzrostem cen energii i stop procentowych;

Kontrola nad rentownosciag projektow, inwestycji i uméw przez caty okres ich realizacji;

Kontrola nad spétkami zaleznymi;

Ptynnos¢ Grupy;

Testy utraty wartosci;

Przeglad ekonomicznego okresu uzytkowania aktywow;

Zdefiniowanie segmentéw dziatalnosci Grupy;

Podejscie do nieistotnych bteddw zidentyfikowanych w poprzednim okresie;

Wycena kluczowych ryzyk, w tym podatkowych;

10) Przeglad ujecia ksiegowego, szacunkéw i subiektywnych ocen dotyczacych kluczowych

transakciji;

11) Przedstawienie informaciji o roszczeniach i sporach w sprawozdaniach finansowych;

12) Przedstawienie informaciji o wptywie wojny w sprawozdaniach finansowych;



13) Nowe typy transakcji, takie jak wirtualne i fizyczne dtugoterminowe umowy zakupu energii (PPA),
zawierane w celu zabezpieczenia przed wzrostem cen energii;

14) Monitorowanie wynikow spofki joint venture utworzonej przez Spétke w 2021 roku w celu dalsze;j
rozbudowy sieci Swiattowodowej i hurtowej sprzedazy ustug opartych na swiattowodach, w tym
ocena wptywu na sprawozdania finansowe Spétki i Grupy;

15) Monitorowanie dziatai dotyczacych ochrony srodowiska, odpowiedzialnosci spotecznej i tadu
korporacyjnego (ESG) oraz zwigzanej z tym sprawozdawczosci, w tym obecnego i planowanego
rozszerzenia zakresu sprawozdawczosci i oswiadczen w obszarze europejskiej taksonomii
w odniesieniu do dziatalnosci zrbwnowazonej, oceny wptywu zmian klimatycznych na Grupe oraz
dziatan Grupy w celu dostosowania sie i ograniczenia ryzyka zwigzanego ze zmianami
klimatycznymi i pogorszeniem sie stanu srodowiska;

16) Monitorowanie jakosci pracy biegtego rewidenta oraz opracowanie Wskaznikéw Jakosci Audytu
(AQI);

17) Elektroniczna sprawozdawczos$¢ finansowa z rozszerzonym zakresem wskaznikow, zgodnie
z europejska taksonomig, w skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych;

18) Komunikacja z Komisjg Nadzoru Finansowego (KNF) dotyczaca monitorowania jakosci pracy
biegtego rewidenta oraz sprawozdawczosci finansowej Grupy.



